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صاحب السمو الشيخ الدكتور/ سلطان بن محمد القاسمي
عضو المجلس الأعلى حاكم الشارقة

رهاننـــــا  وسيظـــــــل  لعملنــا  الأول  المحــور  الإنســـــان  ســيبقى 
علــى الطــاقـــــة والثــروة البشــرية فــي البنــاء والاســتدامة والتقــدم



ســمو الشــيخ ســلطان بــن محمــد بــن ســلطان القاســمي
ولي العهد نائب حاكم الشارقة رئيس المجلس التنفيذي

الرشــيدة القــادة  توجيهــات  وضمــن  واحــدة  برؤيــة  نم�ضــي 
التنميــة فــي  الأسا�ضــي  العنصــر  الإنســان  مــن  تجعــل  التــي 
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المقدمة  1

ة   ار ة ال ار ا ات ال  ا د ال اد  ة  ار مار ال ا ال   اد ا   ال ا

ا   ة  ة ا ال مة  ال ة  ات الع ة  ا ات ال ر ل  ال  ات   ا م ال

ا  الإمار  ا ال ة ال ا ة ل  ة ا ال مة  ة ل ار ا ال مة  ال ة  ا ة ال رت   

ة ا  لة الإمارات الع ة  م د ال ة ا ة ا ال مة  ات ال ا م  ا  ا ال  

ة   ا  ار ة  م ار مار ال ة دا  ار ة ا ا  ال م  ا  ال ال م ال

ا  ا  ة ا ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ا  ا  الإمار   ال ا  ة  العام  مة 

ا  ا ات  ا ا  ل ا   م ا    ال ال ات  ا ا ال ل ا ة ال  ة ا ا

ة ار مار ال ا دا  ع  ا ا ا ا  ا ة م مة  ا  ا  ا   ا ا ل ال

ة ال   ة ا ال مة  ات ال د م م ة ا ا ة ا ال مة  ة ل ار ا ال د  

ة  ة ا ال مة  ال ا    ال العا  مات  مع رشادات  ا   ا ل م ات ا ا  ال

ة  م ات ا ا عا    ال ا  ا مة ل  ات ال ل ار ا د الإ ا  ا  م ات ا ل

ل  ا ال ا   م  ل ال  ة  ار مار ال ع   ة ال  ا ت ا ا ة ا  ات ا ة  م ش ا

ا  

1.1 مميزات نظام الشارقة للسلامة والصحة المهنية

ة  ة ا ال مة  ات ال د م م ات دل  ا ا ا ة    ل ا ة              

ا ا  ا               ال

ما اد مع ا ر  م ال  ا  ا ة ا  ع             

اد ة ا ا   م  ال  ا             ش ال

ع  الإمار ع  ما ل              م م ا

1.2 تسلسل وثائق النظام

ا              ع ات  ا ا  ال م  ة  م ا   ة  ل  ة  ا ة  ال مة  ل ة  ار ال ا 

.)1 ر ر  ا  م  ال ا  دار ال مة   ال ة  ا ة ال ا   ع ا  دا ال ات  ا  ال

 

ة 1
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التسلسل الهرمي للوثائق لـنظام الشارقة للسلامة والصحة المهنية

)1 ر  ال

قرار المجلس التنفيذي بشأن نظام الشارقة للسلامة والصحة المهنية   1.3

ا  ا  ال ة  ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ة 2021   ار ا ال ر 15 ل  

ة   ا ة  ال مة  ات ال د  ا ا ل  ة  مة  ال ة  ا ال ة  ة  ار ال مة  د 

الإمار

ة  ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ة 2021   ار ا ال ر 15 ل  1 م 

أدلة الممارسة المهنية   1.4

ات  ا  م ا  ا مات ال  ع ل   ا ات  ا ة ل ال ل ة ا ار دلة ا   

ا  ال لة  ات ا د م ا دلة ا ا ارد  ا مات ال ع ة  ا ة ا ال مة  ة ل ار ا ال

ات   ار ل ل م ا  م ة  دل ر  ا ات  م ا ات  م ا ا  ل ا ا

ا م

ة  ة ا ال مة  ا ال ة م م ة م ا  ة ال   م ة ا ة ا ار دلة ا  الع م 

ا الع  ا  ا   ة“  ال م ا ا م دار ا “ عات“   “الع  ا ا م  ال 

ر   ال ة ل  ة ا ال مة  ال ة  ع ا ا ا لإدار ا ام عا ال  ا ة م ا م

ا  ة  دلة مع ر   م  ال ل  ات  ا ة ل   ال ا ة  ة ا ار دلة ا   

ة ما  ام   ال ل 

الأدلة الإرشادية  1.5

ات  ا  م ا ل شاد  مة ل مات ال ع ل ل ا ات  ا ة ل ال ل دلة الإرشاد   ا

ا  شاد  ات الإ ة م  ا ار ارد م ة  الإرشادات ال ة ا ال مة  ة ل ار ا ال

التطبيق الخارجي على الكيانات 
1-  أدلة الم7رسة المهنية 

2-   الأدلة الإرشادية 

3-  الن7ذج / القوائم التفقدية

4-  الملاحظات الشارحة 

5-  النشرات 

6-  البرامج

7-  الوثائق الأخرى 

الإجراءات الداخلية لهيئة الوقاية و السلامة 
1-  الإرشادات 

2-  الإجراءات 

3-  ملاحظات شارحة 

4-  الن7ذج و التقارير وقوائم التدقيق 

5-   وثائق أخرى 

ة 2
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الوثائق / البرامج الأخرى  1.6

مة  ام ال ا   ا   ة   رشاد دلة ا ا ة  ة ا ار دلة ا ار ال     الإ

ام   ال ا  ر   ال ل ات  ا مة ل ال ة  ا ة ال ا  ر ة ا ال  ة ا ال

ة  ع مات ا ع ات ا ة  ة ا ال مة  ال ة  ام ال ار  ال ا  ا  ا م ال  ا

ا  ة  ما ع مات ا ال ات  ا ة  ة ا ال مة  ات ال

ا  ع  ة   ا مات  ات  مع ع ات   ة  ا ة  ا لإ ات ال اد ا  

ا   ا   ة    ا  ات    ع ة  ا دا ات م ال    ا

ة  ا ال ال ار  ال ا  مة  ال مات ا ع اد   ا

عملية التسجيل الالكترونية   1.7

ة  ار ا ال ة ال  ة   ار مار ال ة دا  ل ا  ا ات   ا د ال ل ع ا ل

ا  ا ما  ا   ا ا د م ا ة    ة م ة ال ة   ة ا ال مة  ل

ا ة  ال ال ل ال ا   ا

ا ا   ة ال ال ا  ات م  ا   ال

ا ل اد  ا ا ال   ة     ر ة  ا  ا  ار ا لإر ة   ة ل ة   

ة د ارات  ع   ة   م عا م ارات م  ا   ا ال  

ة  مات   ات  ا ل ا   م ة“  “ دار  ا  ار ا مة  ال ة  ا ال ة  م   ا  ا ا   

ات                    

تصنيف الكيانات  2

ة  ال مة  ة ل ار ا ال ة ل ال ة  ل ات ا ا   الع ا ل ة  ات ا ا  ال

ا  ا ا  ل ا ة ال  م ا ام   ات     ا ة ال   ل ة  ا

ات  ا ة  ال ة العام   مة  ا   عة الع   ا ة    ا

ة  ة ال  ا  ا  ة  ة ا ال مة  ل  ل ال ا العال  ا    ا ل

ا  ة   ام ال ا   الع ا  ا ال ات  ل ة ا ال   ا ا مات  ع ا

ة ة ا ال مة  ة ل ار ال

ا  ا م ا    ات  ا ال مة  ال ة  ا ال ة  م  ل  ا  ا م ا   ات  ا ال   

ما  ا  ا   ا ال   

ا  ل ا  ة  ا ة  ال مة  ل ة  ار ال ا  ل ة  ال ات  ل ا  م ا م      

ات  ا ا ا  ا  ا ات   ا ا ا  ادت ا ا  ا  ة ال ة  ع                    ا

                  

ة ا ا م ات ا ة  م ة دا  م ات ا ا    م ل

ة 3
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ة ا ا ال  ة  ا ا مة ل ال  ال ة  ا ة ال ة  ل   م

مات ة  مع ا ة  ة م ا م  ار  ا ة    ة ا ال مة  ة ل ار ا ال  

ا  ل ل ام ا ات ال  ال ا ات ال     ال ا ة ال    

ة ال    ات   ا ا ال م مات ال  ع ا  ا ة  ة ا ال مة  ة ل ار ال

ا ة   ال ل

ا  ا  ما  ا ال  ا مة لإ مات ال ع  ا

ا ع  ال ا ال    ال

عا ا ا ع  الع ا ا ا  

ا ل ا ة العامة ال  م ا  

د ا  •

ا  ا ة  ال ا ا ا ال  ا  

مة ال ة  ا ة ال ا  د   معا  

ا  ع  ا  ا  ال ا ام ات ال ا ات  ا ا ال لإ ال مة  ال ة  ا ة ال   

ة ة ا ال مة  ة ل ار ال

الكيانات المشمولة بعملية التصنيف  2.1

ة     ا ا  ا  ات  ا درا  ال ة    ار مار ال ة ا  دا  مة  ا  ل

ة  ر ات ا ا ا  ال ة ال 

ة م ات ا ا ال  

ة م ات ش ا ا ال  

ة ار ال ة  اد ة ا ة ل دا ال ات ا ا ال  

ة ار مار ال ا ا  ا ة  ات ا ا ال  

ا ار ة  ا م ل ة  ار مار ال ة دا  ات العام ا ال  

مستويات تصنيف الكيانات  2.2

ة ال   ا  مة  مات ا ع مة  ا ال ة  ا ة ال ا ما   ا  ل  

ة  ال ات ال درا   ال ع ال  ا  ات     ة م ة ال   

ة ال د    ا

د  ا  د ل  ة ا ال مة  ة ال ا  ا    ة ال ا ل ا ع ال ا م  

ا  ة  ا  مة ال ال ة  ا ة ال ة  ا  ا  ا ا ل م ات ا ا ا ال الإ

ا  ال

ة 4
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ة ال  

متطلبات الامتثال  3

ا  م ر  ا ا  م   ا  ر ا ة  ة ا ال مة  ات ال ر    ا ال م ا

د ال   ا  ا ا ة ل ة ا ال مة  ة ال ر  ال ال ات  ا ا ل ر  ال ال

ا ات  م   ة ا ل  ال ة ل ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ة   ا  م

ة ل ة ا ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ات  م  

ة ة ا ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ات  م  

المتطلبات الأولية  3.1

ة ل ات ا ا ا ة م  ات ا ة ا ا  

ا  ا  ات ال ا   ال

ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ام الإل ل                ال  ال

ة  ا ال م ا ا ا  ال ات  ا الإ ا  د  ال اد ال  مة  ا ال ة  ا ة ال   

ة ا  ا

اد ال   ا ة ل  ة دا ا  ا  

مة ال ة  ا ة ال ة   ة ا ال مة  ة  ال ر ار د   

دلة  ا  ش  ا  ة  ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ا م  ا  ار ا ات    ش ل

ا ات ل ع  ا ما  ات  م ال  ات  ا ا رشادات  ل ة  ة   ة م ار م

ة  ات   ا ال م   ا  ل  ة  ا ة  ال مة  ل ة  ار ال ا  ل ة  ل ا ات  ا   

ال ة  ا  ا ع  ات  ل ا  م ا ة  م ا  ا  ل ل  ا ام  ال ال  

ة 5
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متطلبات الامتثال المستقبلية  3.2

م  ر  ا ال م ا  م ا ار ا ة  ا ا م ات ا ة م م مة م ال ة  ا ة ال ع 

ا ل  م ا م ا ة   ا ات  ات ل  الع ا ة ال ل ا ا لإ ل    

ا  ة   ال ل ات ا ا ا ا ة  م ات ا ا

ة  ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ات   ا ع  ال ة ال  ة   ات ا ع ا

ا   ات  ا ا ال ة ال     ة ا ة ا ال مة  ات ال د  ع ا ا  

ا  د ال     ات ا ا ة م م ة م ات ا ال   ل م م ا

ات اد  ا اد م ال  ا  ات  ا ال

وتتمثل مستويات التصنيف كالآتي:

المستوى الأول )1(

ة  ا ا  ات ا ا ات ل د م ا ا ا

ة الع ات معا  د م م    ا ا

ا م ا اد  مة  ا ال ة  ا ة ال   

ل ما   ة  ل ات ا عا ا الإ ا  ا م ار ل ة    

ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ع ال  د 

ة ال مة  ام ل ا الإل ر ا ات ال ا م ا  

المستوى الثاني )2(

ا  ة  ا ال ات ا ا ات ل د م ا ا ا

ة ة ا ال مة  ة ل ا                 

ة  ل ات ا عا ا الإ ا ا  ا الع م ار  ة  ة   ة ا ال مة  ة ل   

ل    مة   اد ا ا ات  ع ا

ة الع   ة  ع ا ا ا  ل  

ة الع ات معا  د م م د   ا ا

ا م ا اد  مة  ا ال ة  ا ة ال د  

ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ع ال   

ة ة ا ال مة  ام ل ا الإل ر ا ات ال ا م ا  

المستوى الثالث )3(

ال  ة  ا ال ات ا ا ات ل د م ا ا ا

ة ة ا ال مة  ة ل ا   

ة ة ا ال مة  ة لإدار ال   

ة 6
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ة الع ة  ع ا ا ا  ل  

ا ال ا ار  ا اد   د 

ة الع ات معا     م

ة ا ا م ا اد  مة  ا ال ة  ا ة ال   

ة ات ال ة  ة ا ار دلة ا ا  م ا  

ة ات ال ة  ة ا ال مة  رشادات ال الع   

ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ع ال   

ة ة ا ال مة  ام ل ا الإل ر ا ات ال ا م ا  

ة ة ا ال مة  م  ال ع م م   

المستوى الرابع )4(

ا  ة  ا ال ات ا ا ات ل د م ا ا ا

ة ة ا ال مة  ة ل ا   

ة ة ا ال مة  ا لإدار ال   

ا ا  ل ا ة الع  ة  ع ا ا ا  ل  

ة الع ات معا  د م م د   ا ا

ة ا ا م ا اد  مة  ا ال ة  ا ة ال   

ة ة ا ال مة  ة  ال ر ار د   

ار دار ال ة  ا ة ل   

ة ات ال ة  ة ا ار دلة ا ام  ا ال م ا  

ة ات ال ة  ة ا ال مة  رشادات ال الع   

ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ع ال   

ة ة ا ال مة  ام ل ل ا ا ر ا ات ال ا م ا  

ة ة ا ال مة  م  ال ع م م   

المستوى الخامس )5(

ام  ة  ا ا ات ا ا ات ل د م ا ا ا

ة ة ا ال مة  ا لإدار ال   

ة ة ا ال مة  ة ل ا   

ا ام لإدار ا    

ال ال  ة ا ال ة العام ا ا ر م ة الع  ات معا  د م م د   ا ا

ة 7



OSHJ-GG-01

Version 1 Rev 0 الإرشادات العامة

ة ا ا م ا اد  مة  ا ال ة  ا ة ال   

مة ال ة  ا ة ال ة   ة ا ال مة  ة  ال ر ار د   

ا الع ار  دار ال ة  ا ة ل   

ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ع ال   

ة ات ال ة  ة ا ار دلة ا ام  ا ال م ا  

ة ات ال ة  ة ا ال مة  رشادات ال الع   

ة ة ا ال مة  ام ل ل ا ا ر ا ات ال ا م ا  

ة ة ا ال مة  م  ال ع م م   

ة ا ا م ات ا ع  م ة  ار ة  ة ا ال مة  ة ل ل ات ا ا ا ا ملاحظة:  ش م

الإطار الزمني للامتثال  3.3

ات  ا ل ا م ل ة  ار مار ال ات دا  ا ات  ل ة  م ة ا ال مة  ا ال ات  م

ل  ل ا  ا ال ا ل ل ما   ر  ال ال  ا ال  ش ع  ا  ات  ا   ال

ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ع   ا     

4  إدارة النظام

ا  ا   م ا ا  ات ال م  ة ال ال ل ا  م ة  ال ا م الإدار    

ا  ة   ار ال ة ا  ات ا ا م ل  ة   م ة  ش  م ا  ا  ات  ا  ال

ة  ار مار ال ع دا  ا 

ا  ا     ا    ا  م ا  ا ا ل ا ال م ا م ا ع   ا    ال

ا  ة  م ا م ا      ا ال ع  ا ل  م ات ا ا م م  

ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ا ل م ة ا ا ة  ة ا مة  ال ال ة  ا ة ال ا  

مسؤولية هيئة الوقاية والسلامة   4.1

لة   ة  ا ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ة   ة ا م ة ا مة  ا ال ة  ا ة ال

ا

ا ر ة د ة ا ال مة  ة ل ار ا ال عة  ا م اد   

ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ات  ام  ال ال  

ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ات  ا  م ة ا ا م  

ة  ال ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ات  ا  ات الإل ا   

ات ا   ال

ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ات  ات  م ا مات ل ع   ا

ة   م ات ش ا ا ال ة ا  ات ا ة  ار ال ة  م ا ا مات  ال ع   ا

ة ة ا ال مة  ار ال ات    م

ة 8
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ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ات  ر  م مات ل ع   ا

سلطات وصلاحيات هيئة الوقاية والسلامة   4.2

ة ال  لة   ة م ا  ال ر   ات ا ل ا ا  مة م ال ال ة  ا ة ال ل 

م   ة  ال ال

ات ا   ال

ة ة ا ال مة  ة ال عات  ا ا م  

اد ات ا ا   

م ا ل ا اد  ال   ال  ا  

ا م مة ل ا ة ال ات ال ا ا الإ ا  

ا ر ر  ا  رد  ات  ال ا ة ل ا ار  ا ار   

ا الع مة دا م ات   معا ال ا ال ل ار الإشعار   

ة   ا ة  ال مة  ل ة  ار ال ا  ل ا  ات  ا ا ع  الة  ة   ال ر  ة   ا م

ة ار ة ال  ش

الكيانات )الحكومية، شبه الحكومية، الخاصة، المنطقة الحرة(   4.3

ا   لة  ات م ا  ال

ار ال ا ل م ات ا ة لع م الإدار ال  

ا ة  ا ة ا ت ال ا ار ال دا م    الإ

ة 9
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 5     ملحق قرار المجلس التنفيذي رقم 15 لسنة 2021م 

بشأن نظام الشارقة للسلامة والصحة المهنية .

ة 10
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قرار المجلس التنفيذي رقم )15( لسنة 2021م 

بشأن 

نظام الشارقة للسلامة والصحة المهنية

ة ار ا ر ا ال لإمار ال ا ا ا  الع  ا ال ا  م    

ع ة  ات الع  ال ة 1980     اد ر  8  ل ا ا ع ا  ال

ة العامة ة 2020   ال اد ر  13  ل ا ا ال

ع ة  ا ال ة   ار ال لإمار  ال  ا  ا     1999 ة  ل   2 ر   ا  ال

ة ار مار ال مة   ال ة  ا ة ال ات  ا ا ات  ا  ة 2015     ا ر  8  ل ال

ة ار مار ال ة  معا الع   ات  ات  ا ا ا  ة 2015     ا ر  3  ل ال

ة ار مار ال ة   اد ة ا ة 2017    ا 21 ل ار ا ال ر 

ا ر ال ا ال ة  ار ار م ة 2018    31 ل ار ا ال ر 

ة ار مار ال مة   ال ة  ا ا ال ر   ة 2019   ال 21 ل ار ا ال ر 

ة ار مار ال ا   ر ال ا ال ة 2020     36 ل ار ا ال ر 

ة العامة ا  ا ة ا ال  ا م مة  ال ة  ا ة ال ا   ر 

ار ا ا ال ر

التعريفات

المادة )1(

ل ا ال   ا ما ل   ة   م عا ا ة ا ال ارات ال الع ات  ال ار   ا ال ا    

الإمارة:                         

المجلس:                             

الهيئة:                            

الرئيس:                                

النظام: 

ة ار مار ال

مار ا ال ل

مة ال ة  ا ة ال

ة ر ال

ات  ا ات  ا ش ار ال ل ا ة  الإ ة ا ال مة  ة ل ار ا ال

ات  م م ة  ال ة  م ة   م  العام  ة  مة  ا   ل ات  ا الإ

ة  ا ة  ار ا دلة  ا   م ا ة  ا ة  م ة   ا ات  ا الإ اد  ا

ل ا  ارات  ال ا  ال ا  ا   ا  ات  ل ا ة  رشاد ا
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الجهات الحكومية:

الجهات المختصة:

المنشآت الخاصة:

صاحب العمل:

العامل:   

مكان العمل:

إصابة العمل:

الحادث:

المتعهد:

أدلة الممارسة:المهنية:

الأدلة الإرشادية:

                    

               

ا   الإمار ما   ة  م ات ا ات  ا ا  ال ال

ة ة ا ال مة  ال اش  اش   ا ة ا ات الع ة  م ات ا ا ارات  ال

ا ة  الإمار   ة العام اد ة ا ا ات  ا ات  ال ات  ا

ا  ا  م ام   ل ا   ا اما   ا  ا  ار      ا

ا 

دار   ا الع   مة  ا    ا  ا  م ع ل    

ع   ا ال  ل ا  ا ا ر   ا    ع ا  ل  ا  اش

ا الع مة 

ة  ا ما ا ل  ا ا ر   دا الع  ا الع  ا ال   ا

ال ا الع لع ا  ا ال  ما   ا   الع

ا الع  ة    ل  اش ة   ا ة    ا ا م ة العام  ا ا

د  ا ا    عام    اد  ل ة الع   ا ع      

ا  ال ال ا د    ا ا الإ ا  م     ال

ا الع      ما   ا ا  ا  م ل م عة   م ا

ر د  

ا  مع  ة لإ ا ة  ا ا م ة ا ل ا ع  ار     ا ا

ا  ة    دا م  

ة ا ت ا ا ة  م ات ا د ل ة   ام ل ات  ل ات  ا اش ات  م

ا  ات ال ة ل م ا ت ا ا ة  م ات ا رشادات  ل
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نطاق تطبيق القرار

المادة )2(

ا  الإمار الع ا الع  ة  ا ت ا ا ة  م ات ا ار  ا ا ال ا   

الأهداف

المادة )3(

ا ا  ما   ال

ا  ات  ا  ا ا ة العام  الإمار  مة  ا  ة ل ا ر ة  ا ات  ا            1 

اد                   ا

ة ة ا ال مة  ال ة  ع ا ا ا 2            ال 

ات ا ال ارات  ة ل ا ة  م  ة   م  ة  اد ة ا ا ع ال            3

اختصاصات الهيئة

المادة )4(

ة  ال ات ال ال ات  ا ة ا ار ة م ة  ل ات ال ة  ار عات ال ال ا  ا ا ا  ا م م

ا م  ا ما   ل

ة م ة  ا  ة ا ار د  ات ا ا ات    م ل ا   اد  ال             1

ار ر  الإ د م ا عا  ا  ة  ا ت ا ا ة  م ات ا 2              ا

ة   ة  ال ارد  ا دا  ال م  ل  ا  ا  م ا ة  ا م ا  ال ل  م               ال

                 معا الع  الإمار

ة ا ت ا ا ة  م ات ا ة  ا ة ا ال مة  ادر لإدار  ال 3              ال

ات  ة  ا ة ا ال مة  ال ة  ع ات م ا مات  ا مع ات  ا ا  اد               4

ا ات  ال ل ة  ا ت ا ا ة  م                  ا

مة  ال ة  ع ة ا ر ار ال ال اد  ات ا  ا ل ة  ا ت ا ا ة  م ات ا 5              ا

ة ة ا ال                  

م ا ل ا ة  الإمار  ة ا ال مة  ال ة  ع اد ا ال  ا  6

ة  ا ة  ا ات  عال ال ات  ا ات  ا ا ة   ا ة  ال مة  ال ا  م مار   ا   7

ة  ل ال ة  الإ                  
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ة ة ا ال مة  ا ال ات  م ا ا  ا ات  را ا ال  8

ة ات ا ة ا ار ا  م ا  ا ل م ا ة  ا ة ل ل    9

ة  معا الع ال م  ا  ات ال ا  م مة ل ة ال ام ال اد ال  10

التزامات صاحب العمل

المادة )5(

ة  ة ا ال مة  ال ة  ات الع امات  ل ا ات  ا ش ا ات  ا   ا ل ا الع ا  

ا  ا  ل ا ة  الإمار  ار عات ال ارد  ال ال

ا  ا  م ا   ال ع  ا ة العام  را ة  مة  ا  ة ل ا  1  الع

ة ا ا ا                   ا

ا   ل  ة  ا ا الع ة ل  ة ا ال مة  ا ال ة  م ر ا ا  ا  2 

ا ر  ال                   ا

ا ر ا د ا ا  ات الع  مع ات  ا ا ت  م ل ا ا ال م ا  3

اد ا   ا ات  ة   ا ا ال مة  ا ات ال ا ا الإ ا  4

ة   ا  دا ا ا    الإش ا  ال م  ع   مة لإدار ا ات ال ا ا الإ ا  5

ع ال  ا ا ا الع   ا دار  ر   ا ال  ا  ا ار  ا                    الع دا ا

ع دار ا ل  ا ل ا                   م ل

ع    ا ا   الإ  اد  ا ة   ل ا  ل  ة  ال اد   ا ال   ا   6

ا                  ال

ا ات ال ل ا  ل  ا  ا   ال ام  ا ا ا  ال ا م  7

ة ل ا ا ا ا  ا عة  ا ل ة  ا ا   الإ ا م  8

ة  رشاد ا دلة  ا شاد  ا ة  ا ة  ار ا دلة  ا   ل ا ا  ال ات  ا  م ا ال   9

م ال ة  ا ل ا ة  ات ال                  

ة ال     ة  ا ال ا ا الع   الإ عة  م ا ا 10   ا

ة العام را ة  مة  ا  ة ل ة م ة  ا ة م ا ا                   العام  

ا  ات  ال ة  الإ ة  الع ة  ال ة  ال ات  ة  ال ة  رشاد ا مات  ع ا ات  ل ا   11 

ا الع ا  م مة                    ا

ة  مة  ا  ا ل ا ال ة الع  الإش ام  عام   ة ل ا ما  م   12

ة العام را                  
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ة    ا ا  م ا الع  ا  م ا ا    م م ا ا  م  ع 13  م

ا ة  ال ا ة  ا ا م ة ا ا   ا ة ا   ة ا ال مة  ا ل                  

ا  ة   م ل ات  عا    14

مات  ع ا م    ار  ال الة  ع   ما   ما  الع  ة  ا  ل العام    15

ا العام ة ال  ال ة  ال ال  ا  ر ا ال                  

ة ة ا ا ا ال ا الع   م م م ا ا م  ة ال ا ا م م العام   16

رشاد  عة   ل   ة  ا ة م ة  ا م  ات  ع ر   17  العام  ال

ا ا  ا ا  ا  ام ة ا                   

ة   م  ا د   ا   ا  م اد  م ة ل العام ل    ل   18 

                 م

التزامات العامل

المادة )6(

ا ة  ا ت ا ا ة  م ات ا  العام  ا

ة الع  دا  ا  ة ل  ات  ال اد ا  ا ا   ع    م الع   1

ا  م   ا دا  ل                    

مة   ا ة  ا ال ة  ا ال ا  ا  مة  ال ات  ع ل  م    الع  ا  م  عا  ال  2

ا ة  م ة ا ال مة  ات ال ا ات  ا ما   د  ة الع  دا  ا                ل

                 الع

ة   ة ا ال مة  ال ة  ع ا م ا  م اد  م ا الع  م       3

ا الع                  م

الع   ة  دا  ل  م   ا  ل الع  ا  ل م   مة  ات ا ر ر ال  4 

ما                  

ة الع دا  ا  ا  م  ة      ات  عا  م   5
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تشكيل اللجنة العليا للسلامة والصحة المهنية

المادة )7(

ا ة  ل ا  ام م ا  ا ار ا د ال ة  الإمار  ة ا ال مة  ا ل ة  ار م ا   

أحكام ختامية

المادة )8(

ار ا ال ة  ع ات ا ا ا ة  ات الإدار ال ا ة ال  ا   ال  ار م ا  ر 

المادة )9(

مة ل  ات ال ل ا عام  ال ة  ارات الإدار ال ة  ة ا ار دلة ا ة  رشاد دلة ا ارات م ا ر ال 

ار ا ال ا 

المادة )10(

ار ال ا  ا  ل  ما   ال   الإدار  ال  ال  ة   م ا ات  ا  

المادة )11(

ة ال ا  ا     ة    ع ا ات  ا ر   ار  م  ار  ال ا  ع 

صدر عنا بتاريخ:

الثلاثاء: 06 شوال 1442ه

الموافق: 18 مايو 2021م

سلطـان بن محمد بن سلطـان القـاسمي
ولــي العهد نائب حاكم إمارة الشارقــــــــة
رئيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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قرار المجلس التنفيذي رقم )26( لسنة 2021 م
بتعديل

قرار المجلس التنفيذي رقم )15( لسنة 2021 م بشأن
نظام الشارقة للسلامة والصحة المهنية

ة ار ا ر ا ال لإمار ال ا ا ا  الع  ا ال ا  م    

ع ة  ا ة  ال ار ا ا ال لإمار ال ة 1999    ا ر  2  ل ع ا  ال

ة ار مار ال مة   ال ة  ا ة ال ات  ا ا ات  ا  ة 2015     ا ر  8  ل ال

ة ة ا ال مة  ة ل ار ا ال ة 2021    ار ا ال ر  15  ل

ة العامة ا  ا ة ا ال  ا م مة  ال ة  ا ة ال ا   ر 

ار ا ا ال ر

المادة الأولى

ل ال ا  ار  ة 2021  ا 15 ل ار ا ال ر  7 م  اد    ا

المادة )7(

ا عا ل ا ال م ا ا ال  ة ل ع ة ا م ات ا ال م ا عا  ال ة   ال

المادة الثانية

ة ا    ا ال ة    ع ات ا ر  ا ار  ار م  ا ال ع 

صدر عنا بتاريخ:

الثلاثاء: 02 محرم 1442 ه

المو افق: 10 أغسطس 2021 م

سلطـان بن محمد بن سلطـان القـاسمي
ولــي العهد نائب حاكم إمارة الشارقــــــــة
رئيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة

ة 17


